ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE $I SILVICE "GHEORGHE IONESCU-SISEST!"
INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE DEZVOLTARE PENTRU BIOTEHNOLOGII
iN HORTICULTURA STEFANESTI ARGES
Oras Stefanesti, Sos. Bucuresti-Pitesti, nr. 37, jud. Arges

Telefon: 0248/266838; Fax: 0248/266808; www.incdbh-stefanesti.ro
E-mail: incdbh.stefanesti_ro@yahoo.com; INCDBH.Stefanesti@asas.ro

Nr. M/LQ&ZOO’Z‘:)

ANUNT CONCURS

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologii in Horticultura Stefanesti-
Arges organizeazi la sediul siu din Orasul Stefinesti, strada Soseaua Bucuresti Pitesti nr. 37,
Judetul Arges, concurs pentru ocuparea posturilor contractual vacante, pe perioadd nedeterminati
cu respectarea prevederilor HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri
publice si ale HG nr.1568/2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante ale personalului de cercetare, dezvoltare si
inovare din organizatiile de cercetare de:

1. Tehnician I-1 post

2. Muncitor calificat /Mecanic Agricol - 1 post

3. Asistent de cercetare stiintificd (ACS) — 1 post

Candidatii vor indeplini cumulativ urmétoarele conditiile de participare la concurs:
Conditii generale:
- are cetatenia romand, sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
- cunoaste limba roména, scris si vorbit;
- are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
- are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
- Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
- persoana in cauza nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o
persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
- nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fatd de acestea nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
-nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
National Automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Juridice, cu modificarile
uiterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. (h).

Conditii specifice:

1.Pentru postul de Tehnician I:

- studii medii/gcoald profesionala in domeniul agricol/horticol;
- cursuri de perfectionare in domeniul constituie un avantaj;

- vechimea in domeniu constituie avantaj.

2.Pentru postul de Muncitor calificat [/Mecanic Agricol:
- studii medii/studii gimnaziale/scoald profesionali;
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- experientd in domeniul agricol, atestat/certificat de absolvire;
- vechimea in domeniu constituie avantaj.

3.Pentru postul de Asistent de Cercetare Stiintifica (ACS):

- s fie absolvent cu examen de licentd in domeniul agricol/horticol/biologie/protectia
mediului sau de diplom3 al studiilor in invitimantul universitar de lungd duratd sau
absolvent cu diploma de master in specialitate;

- cunoagterea si utilizarea programelor Microsoft Office (Word, Excel), internet;

- cunoagstere limbd de circulatie internationald, de preferat limba engleza.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sii contind urmitoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de nastere sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

4. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, inclusiv foaia matricold, precum si copiile documentelor care
atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica,

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care si ateste vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;

6. Certificat de cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Adeverinid medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberati de
catre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului;

8. Certificatul de integritate comportamentald din care s reiasd ci nu s-au comis
infractiuni previzute la art.1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sdndtate sau protecfie sociald, precum §i orice entitate publici sau privatd a céirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologici a unei persoane;

9. Curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sinitate va contine, in clar, numérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabils, adeverinta care atestd starea
de sindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

Toate copiile mentionate mai sus vor fi insotite, pentru verificarea conformitatii, de actele
in original.

fn cazul documentului prevézut la nr. 6, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu, pand la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

Depunerea dosarului de inscriere la concurs fir unul sau mai multe dintre actele mentionate
mai sus, atrage respingerea participirii la concurs a candidatului. Termenul de depunere a dosarului
este de 10 zile lucritoare de la publicarea anunfului la sediul si pe pagina de internet a institutului,
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pentru posturile de Tehnician I i Muncitor calificat /Mecanic Agricol, si 30 de zile calendaristice
pentru postul de Asistent de Cercetare Stiinificd (ACS) de la publicarea anuntului la sediul si pe
pagina de internet a institutului.

Conform prevederilor HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, cu modificarile si completirile ulterioare, candidatul declarat “admis” la concursul de
ocupare a posturilor contractuale de executie si de conducere din cadrul Institutului National de
Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologii in Horticulturi Stefdnesti-Arges este obligat si se
prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la data afisérii rezultatului final al concursului.

Prin exceptie, in urma formulérii unei cereri scrise i temeinic motivate, candidatul declarat
“admis” la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea rezultatului final, un
alt termen de prezentare la post care nu poate depisi termenul de preaviz previizut pentru demisie
in Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicati cu modificirile si completarile ulterioare, de la
data afigdrii rezultatelor finale ale concursului (nu mai mult de 20 zile lucratoare).

In cazul neprezentarii la post la termenul stabilit anterior, dupi caz, postul este declarant
vacant, caz in care se comunicé candidatului declarant admis care a obfinut nota finald imediat
inferioard posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Concursul se va desfasura la sediul INCDBH Stefinesti-Arges, cu probele si calendarul
urmator:

Pentru postul de Tehnician I gi Muncitor calificat I/Mecanic Agricol

- 18.07.2025 - ora 14 *: termenul limitd de depunere a dosarelor;

- 25.07.2025 - ora 10%: proba scris;

- 30.07.2025 - ora 10°: interviu

Pentru postul de Asistent de Cercetare Stiintifica (ACS)

- 04.08.2025 - ora 14 *: termenul limiti de depunere a dosarelor;

- 08.08.2025 - ora 10°°: proba scrisi;

- 14.08.2025 - ora 10*: interviu

Calendarul concursului pentru posturile de Tehnician 1 si Muncitor calificat I/Mecanic
Agricol

[ Nr.

crt Activitati Data si ora

1. | Publicarea anuntului 04.07.2025

2. | Depunere dosarelor 07.07.2025-18.07.2025

3. Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de 21.07.2025, ora 14:00
concurs

4. . - . L)
cDo?;n;:rea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de 22.07.2025, ora 14:00

s. Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor selectiei

23.07.2025, ora 14:00
dosarelor de concurs

6. | Sustinerea probei scrise 25.07.2025, ora 10.00
7. Afisarea rezultatului probei scrise 25.07.2025, ora 15:00
8. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 28.07.2025, ora 14:00
) fi ltatului solutionarii iilor privi
9 iz ziatraetzlzelz)lrlotgg sz;issoe utionarii contestatiilor privind 29.07.2025, ora 14:00
10. | Sustinerea probei interviului 30.07.2025, ora 10.00
11. | Afisarea rezultatului probei interviului 30.07.2025 , ora 15:00
12. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviuhui 31.07.2025, ora 14:00
| 13, | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor 01.08.2025, ora 12:00
14. | Afisare rezultat final 01.08.2025, ora 14.00




Calendarul concursului pentru postul de Asistent de Cercetare Stiintifici (ACS)

Nr. Activititi Data si ora
crt.
1. | Publicarea anuntului 04.07.2025
2. | Depunere dosarelor 07.07.2025-04.08.2025

3 Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei 05.08.2025. ora 14:00
dosarelor de concurs ]

4. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 06.08.2025, ora 14:00
dosarelor de concurs

5, | Afisarea .r.ezultatulu-l solunonaru 07.08.2025, ora 14:00
contestatiilor selectiei dosarelor de concurs
Sustinerea probei scrise

6. Sustinerea probei orale - Limba Englezi 08.08.2025, ora 10.00

7. | Afisarea rezultatului probei scrise 11.08.2025, ora 14:00

8. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 12.08.2025, ora 14:00
scrise

9, Af.ig_area rezultatului soh%pon'aru contestatiilor 13.08.2025, ora 14:00
privind rezultatele probei scrise

10. | Sustinerea probei interviului 14.08.2025, ora 10.00

11. | Afisarea rezultatului probei interviului 14.08.2025 , ora 15:00

12, | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 18.08.2025, ora 14:00

13. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 19.08.2025, ora 12:00

14. | Afisare rezultat final 19.08.2025, ora 14.00

Bibliografie Tehnician I:

I.
2.
3.

Bucur Georgeta Mihaela, Viticultursi; 2012, Ed. Ceres Bucuresti

Tardea C, L Dejeu - Viticulturs, Ed. Didactici si Pedagogici;

Legea nr.53/2003- Codul Muncii, republicat cu modificirile si completdrile ulterioare:

- Capitolul IT - Executarea contractului individual de munca

Legea nr. 319/2006 privind sinitatea si securitatea in muncd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificirile si completirile
ulterioare,

Tematica Tehnician I:

Lucrari agrofitotehnice aplicate in plantatiile de vii roditoare;

Sistemele de intretinere a solului in viticultura;

Forme de téiere si de conducere, sisteme de taiere, tipuri de tiieri practicate in viticultura;
Distante de plantare in plantatiile de vii roditoare si portaltoi;

Principalele reguli de comportament gi de protectia muncii si PSI;

Drepturi si obligatii ale salariatului



Bibliografie Muncitor calificat I/Mecanic Agricol:

1.
2.
3.

4.

Dobre P — Tractoare si masini horticole, USAMV, Bucuresti, 1982;

Toma Dragos — Manual tractoare si magini agricole, 1981, Ed didactici si pedagogic3,
Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in munca, cu modificarile i completirile
ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica Muncitor calificat I/Mecanic Agricol:

Sistemul de alimentare al tractorului;

Intretinerea zilnica a tractorului;

Obligatiile lucratorului conform Legii nr. 319/2006 privind siindtatea si securitatea in
munca, cu modificarile si completirile ulterioare;

Instruirea periodicd conform HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securitatii si séndtatii In muncd nr. 319/2006.

Bibliografie Asistent de Cercetare Stiintificd ACS:

1. Fitopatologie, conf. dr. Beatrice Michaela Iacomi, 2010

2. Panattoni, A., Luvisi, A. and Triolo, E. (2013) Review. Elimination of Viruses in Plants: Twenty
Years of Progress. Spanish Journal of Agriculture Research, 11, 173-188.
https://doi.org/10.5424/sjar/2013111-3201

3. Zherdev, A.V.; Vinogradova, S.V.; Byzova, N.A.; Porotikova, E.V.; Kamionskaya, A.M.;
Dzantiev, B.B. Methods for the Diagnosis of Grapevine Viral Infections: A Review. Agriculture
2018, 8, 195. https://doi.org/10.3390/agriculture8120195

4. Stanica Florin, 2004. Microinmultirea plantelor horticole. Editura INVEL Multimedia, Bucuresti.

Tematica Asistent de Cercetare Stiintifici ACS:

Bolile plantelor.

Virusuri — caractere generale.

Metode de eliminare virala.

Diagnosticul bolilor virale.

Devirozarea plantelor horticole prin culturi in vitro.

DIRECTOR GENERAL,

Dorin Ioan SUMEDREA



