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Nr. /22.09.2025

ANUNT CONCURS

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologii in Horticultura
Stefanesti-Arges organizeaza la sediul sau din Orasul Stefanesti, strada Soseaua Bucuresti Pitesti
nr. 37, Judetul Arges, concursul pentru ocuparea postului contractual vacant, pe perioada
nedeterminata de:

1. Muncitor calificat [/Mecanic Agricol - 1 post

Candidatii vor indeplini cumulativ urmatoarele conditiile de participare la concurs:
Conditii generale:
- are cetdtenia romana, sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
- cunoaste limba romana, scris si vorbit;
- are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatda de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
- indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
- persoana in cauza nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
- nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de acestea nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
-nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
National Automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Juridice, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. (h).

Conditii specifice pentru postul de Muncitor calificat /Mecanic Agricol:
- studii medii/studii gimnaziale/scoald profesionala;

- experienta in domeniul agricol, atestat/certificat de absolvire;

- vechimea Tn domeniu constituie avantaj.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contina urmatoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate In termen de valabilitate;



3. Copia certificatului de nastere sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

4. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, inclusiv foaia matricold, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca, Tn meserie si/sau in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

6. Certificat de cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

8. Certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art.1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sdnatate sau protectie socialda, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

9. Curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate va contine, In clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta
starea de sdnatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis 1n conditiile legii.

Toate copiile mentionate mai sus vor fi Insotite, pentru verificarea conformitatii, de
actele 1n original.

In cazul documentului prevazut la nr. 6, candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu, pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

Depunerea dosarului de inscriere la concurs fara unul sau mai multe dintre actele
mentionate mai sus, atrage respingerea participdrii la concurs a candidatului. Termenul de
depunere a dosarului este de 10 zile lucratoare de la publicarea anuntului la sediul si pe pagina
de internet a institutului.

Conform prevederilor HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, candidatul declarat “admis” la
concursul de ocupare a posturilor contractuale de executie si de conducere din cadrul
Institutului National de Cercetare-Dezvoltare pentru Biotehnologii in Horticultrurd Stefanesti-
Arges este obligat sd se prezinte la post in termen de 15 zile calendaristice de la data afisarii
rezultatului final al concursului.

Prin exceptie, in urma formularii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul
declarat “admis” la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucritoare de la afisarea
rezultatului final, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi termenul de preaviz
prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd cu modificarile si



completarile ulterioare, de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului (nu mai mult de 20
zile lucratoare).

In cazul neprezentirii la post la termenul stabilit anterior, dupa caz, postul este declarat
vacant, caz in care se comunicad candidatului declarat admis care a obtinut nota finala imediat
inferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Concursul se va desfasura la sediul INCDBH Stefanesti-Arges, cu probele si calendarul
urmator:

- 08.10.2025 - ora 14 °°: termenul limita de depunere a dosarelor;

- 14.10.2025 - ora 10°: proba scrisa;

- 20.10.2025 - ora 10°: interviu
Calendarul concursului

Nr. Activitati Data si ora
crt.
1. | Publicarea anuntului 24.09.2025
2. | Depunere dosarelor 25.09.2025-08.10.2025
3. Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor selectiei 09.10.2025. ora 14:00
dosarelor de concurs ’
4. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 10.10.2025, ora 14:00
dosarelor de concurs
5, Afisarea rezultatului solutionarii 03.10.2025, ora 14:00

contestatiilor selectiei dosarelor de concurs

6. Sustinerea probei scrise 14.10.2025, ora 10.00
7. | Afisarea rezultatului probei scrise 15.10.2025, ora 14:00
8. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 16.10.2025, ora 14:00
scrise
R
10. |Sustinerea probei interviului 20.10.2025, ora 10.00
11. | Afisarea rezultatului probei interviului 21.10.2025 , ora 14:00
12. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 22.10.2025, ora 14:00
13. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 23.10.2025, ora 14:00
14. |Afisare rezultat final 24.10.2025, ora 14.00

Bibliografie Muncitor calificat I/Mecanic Agricol:

1. Dobre P - Tractoare si masini horticole, USAMV, Bucuresti, 1982;

2. Toma Dragos - Manual tractoare si masini agricole, 1981, Ed didactica si pedagogica,

3. Legea nr. 319/2006 privind sanatatea si securitatea in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. Legea nr. 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Legea 53/2003 - Codul Muncii republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica Muncitor calificat I/Mecanic Agricol:
e Sistemul de alimentare al tractorului;



Intretinerea zilnici a tractorului;

Obligatiile lucratorului conform Legii nr. 319/2006 privind sandtatea si securitatea in
muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Instruirea periodicd conform HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitdtii si sandtdtii In munca nr.
319/2006;

Capitolul II Executarea contractului de munca Art. 39 Principalele drepturi si obligatii
ale salariatului.

DIRECTOR GENERAL,

Dorin loan SUMEDREA



